
Unabhängige GewerkschafterInnen im Öffentl ichen Dienst und in
ausgegliederten Betrieben, Belvederegasse 1 0/1 , 1 040 Wien, office@ugoed.at

ugoed.at

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Es freut mich sehr, Ihnen/euch mitteilen zu können, dass Sie/ihr nun eine echte

Alternative im Bereich der Gewerkschaft und künftigen Personalvertretung im

Dienststellenausschuss im Ministerium haben/habt.

Im BMSGPK hat sich kürzlich die Gruppe UGÖD gegründet und diese steht

Ihnen/euch ab sofort für Anliegen und Fragen im Bereich Personalvertretung

und gewerkschaftlicher Anliegen zur Verfügung.

Die UGÖD versteht sich als eine von Parteien unabhängige Organisation, welche

unabhängig von politischen und sonstigen Seilschaften ab sofort in unserem

Haus Ihre/eure Interessen wirklich und nachhaltig vertritt.

Eines unser obersten Prinzipien ist garantierte Vertraulichkeit, welche im

Bereich Personalvertretung besonders wichtig ist. Flache Hierarchien, eine

bessere Bewertung und somit Bezahlung der ReferentInnen sowie ausreichende

Information von Seiten der unterschiedlichen Hierarchieebenen sind uns

wichtige Anliegen.

Eine äußerst dringende Forderung von uns ist die Einrichtung einer

unabhängigen Ombudsstelle für Mobbingprävention und zum Schutz

vor Mobbing im Ministerium.

Berichte von einigen Kolleginnen/Kollegen im Ministerium haben gezeigt, dass

die aktuellen Strukturen im Bereich Mobbing („Mobbingbeauftragte“ etc.) völlig

ungeeignet sind, um Mitarbeiterinnen/Mitarbeiten im Ressort ausreichend vor

Mobbing zu schützen.

Sollten/solltet Sie/ihr Interesse haben, eine parteiunabhängige Personal-

vertretung aufzubauen und bei uns mitzuarbeiten, sind Sie/seid ihr herzlich dazu

eingeladen. Melden Sie sich /meldet euch einfach per E-Mail oder per Telefon.

Bei Anliegen, Fragen, Vorschlägen oder bei Interesse an einer Mitarbeit mich

einfach bitte kontaktieren unter:

E-Mail: harald.fugger@sozialministerium, Mobil: 0664 2453 293

Mit gewerkschaftlichen UGÖD-Grüßen

Ihr/euer Harald Fugger




